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Vedtægter 2025
 

CVR-nummer: 44482592

VEDTAGET PÅ DEN ÅRLIGE ORDINÆRE
GENERALFORSAMLING DEN 4. NOVEMBER 2025
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ORMÅL 

 
§ 1. N

 

§ 2. F

AVN OG HJEMSTED 

 
Stk. 1. 

Stk. 2. 

Stk. 3. 

Foreningens navn er Hand In Hand Denmark

Foreningen har hjemsted i Aarhus Kommune 

Foreningens målsætning er at fremme udsatte borgers trivsel, læring og udvikling med

fokus på at skabe sociale fællesskaber blandt forældreløse børn, fattige familier og

socialt udsatte borgere i verdenssamfundet. 

Hand in Hand er en frivillig nødhjælpsorganisation, som har til formål at yde humanitær

nødhjælp til ofre for sult, krig, fattigdom, naturkatastrofer mv. og særligt til forældreløse

børn verden over. Foreningen har til hensigt at udøve udviklingsbistand uanset religiøse

og etniske baggrunde i fattige dele af verden. 

Foreningen har i samarbejde med danske såvel som udenlandske humanitære

organisationer til formål at medvirke til etablering og gennemførelse af omsorgs- og

hjælpeprogrammer med sigte på sundhed, helbred, undervisning samt sociale forhold i

generel forstand. 

Stk. 4.

Foreningen arbejder desuden for at styrke trivsel, fællesskab, integration og social

inklusion blandt børn og familier i Danmark, herunder gennem rådgivning, foredrag,

fritidsaktiviteter, kulturelle arrangementer og frivillige indsatser, særligt målrettet

børnefamilier. 
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§ 3. M

 

§ 4. U

EDLEMSKAB I FORENINGEN 

DMELDELSE OG EKSKLUSION 

 
Stk. 1. 

Stk. 2. 

Stk. 3. 

 
Stk. 1. 

Stk. 2. 

Optagelse i foreningen kan nægtes, når særlige grunde taler herfor og 2/3 af

bestyrelsens medlemmer stemmer for at afvise medlemskabet. 

Nyt medlemskab kræver udfyldelse af foreningens fysiske eller elektroniske

medlemsformular, samt accept og samtykke af foreningens medlemsbetingelser og

underskrift på tavshedserklæring jf. straffelovens §152. 

Medlemskab af foreningen forudsætter betaling af kontingent, der fastsættes på den

ordinære generalforsamling efter indstilling af bestyrelsen. Nedsat kontingent for

medlemmer, hvis økonomiske forhold betinger det bliver fastsat af bestyrelsen og

behandles individuelt. 

Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til foreningen. Ved opsigelse af

medlemskab må der forventes en opsigelsesperiode på max en måned jf. vores

medlemsbetingelser, som fremgår i foreningens indmeldelsesblanket. 

Enhver myndig person med bopæl i Danmark og de øvrige skandinaviske lande, som

ønsker at medvirke til virkeliggørelse af foreningens formål kan tegne medlemskab i

foreningen. 



Stk. 3. 

Stk. 4. 

Stk. 1. 

Stk. 2. 

Stk. 3. 

Stk. 1. 

Medlemmer som ikke opfylder foreningens medlemsbetingelser eller gældende

retningslinjer, kan ekskluderes ved bestyrelsens foranstaltning. 

 
Foreningens daglige ledelse varetages af en udvalgt bestyrelse på minimum 5 

medlemmer og højst 11. De udvalgte leder foreningen og konstituerer sig selv med en 

udvalgt formand, næstformand, sekretær samt kasserer. 

Foreningens daglige økonomi føres af kassereren, og skal indeholde oversigt over

indtægter og udgifter samt status, som fremlægges på den ordinære

generalforsamling. 

Regnskabsåret følger kalenderåret. Inden den ordinære generalforsamling vil

foreningens regnskab blive revideret af en godkendt, registreret eller statsautoriseret

revisor, som ikke er medlem af bestyrelsen. 

Eksklusion eller nægtelse af optagelse skal foreligges den følgende generalforsamling,

såfremt det pågældende medlem anmoder herom. 

 
Der udvælges af bestyrelsesgruppen 2 revisorer samt 1 suppleant for en periode af et 

år ad gangen. 

4 

 
§ 6. B

 

 

§ 5. REGNSKAB, REVISION, ØKONOMI 

ESTYRELSEN 



Stk. 2. 

Stk. 3. 

Stk. 4. 

Stk. 5. 

Stk. 1. 

Stk. 2. 

Stk. 3. 

 
Der stemmes om beslutninger i gruppen og i tilfælde stemmelighed gælder 

formandens stemme som det afgørende. 

 
Der påhviler ikke foreningens medlemmer nogen økonomiske forpligtelser udover 

det fastsatte kontingent og frivillige bidrag. 

Formanden og kassereren i foreningen har retten til at indgå aftaler og træffe

beslutninger i foreningens økonomiske forhold. Bestyrelsen kan uddelegere retten til

at disponere til enkelte bestyrelsesmedlemmer eller nedsatte arbejdsgrupper. 

Herudover har ingen af foreningens medlemmer, herunder bestyrelsen krav på nogen

del af foreningens økonomiske formue eller udbytte. 

Der kan indkaldes til bestyrelsesmøde, når formanden finder det nødvendigt eller hvis

minimum 1/3 af bestyrelsesmedlemmerne kræver det. 

Der udføres referater over alle bestyrelsesmøder, hvor alle forhandlinger noteres samt

underskrives af bestyrelsesmedlemmerne ved næstkommende bestyrelsesmøde. 

Bestyrelsen vælges for 3 år ad gangen og kan genvælges. Medlemmer som har været

aktive i mindst 6 måneders sammenhængende periode op til den ordinær

generalforsamling, kan stille op til bestyrelsesvalg. 
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§ 7. F
 

ORPLIGTELSER OG TEGNINGSRET 
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§ 8. GENERALFORSAMLINGEN 

Stk. 1. 

Stk. 2. 

Stk. 3. 

Dagsorden for generelforsamlingen indeholder mindst følgende punkter: 

1. Valg af dirigent og stemmetæller

2. Bestyrelsens beretning til godkendelse

3. Godkendelse af årsregnskab med revisionspåtegning

4. Behandling af indkomne forslag

5. Fastsættelse af kontingent

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter til bestyrelsen

7. Valg af revisorer og revisorsuppleanter

8. Eventuelt 

 
Alle medlemmer over 18 år som har stemmeret kan stille op til bestyrelsesudvalget. 

Dette forudsætter et aktivt medlemskab i foreningen i en periode på mindst 6 

sammenhængende måneder 

 
Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed. Alle afgørelser træffes ved 

simpel stemmeflerhed. Der kan foretages skriftlig afstemning, såfremt et medlem 

ønsker det. 

Bestyrelsen indkalder alle medlemmer med 4 ugers varsel til den årlige ordinære

generalforsamling, som afholdes inden årsskiftet. Ekstraordinær generalforsamling

indkaldes med 14 dages varsel. 
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§ 9. E

 

§ 10. V
 

 

§ 11. B
Stk. 1. 

Stk. 1. 

Stk. 1. 

Stk. 2. 

Stk. 3. 

 
Medlemmer kan indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, når bestyrelsen finder 

det nødvendigt, eller når mindst 1/3 af foreningens medlemmer henvender sig til 

formanden og fremsætter anmodning herom. Ekstraordinær generalforsamling 

indkaldes med 14 dages varsel. 

 
Såvel den ordinære som den ekstraordinære generalforsamling er beslutningsdygtig, 

når mindst 2/3 af de fremmødte stemmer for et forslag og afstemningen overværes af 

50% + 1 antal medlemmer fra foreningen. 

 
Ændringer af vedtægter foregår på ordinære eller ekstraordinære generalforsamlinger 

og kan kun gennemføres, hvis mindst 2/3 af de fremmødte stemmer for forslaget. 

Forslaget til vedtægtsændringer skal være formanden i hænde senest fire uger før

generalforsamlingen og denne skal kommunikeres til medlemmerne senest to uger

før afholdelse af generalforsamlingen. 

Vedtægtsændringer er gyldige, såfremt en afstemning overværes af 50% + 1 antal

medlemmer fra foreningen og samtidig ledes af en udvalgt dirigent, som ikke er

medlem af bestyrelsen. 

EDTÆGTSÆNDRINGER 

ESLUTNINGSDYGTIGHED 

KSTRA ORDINÆRE GENERALFORSAMLING 
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§ 12. OPHÆVELSE AF FORENINGEN 

Stk. 1. 

Stk. 2. 

Stk. 3. 

 
Foreningen kan ophæves på to generalforsamlinger, som afholdes med en måneds 

mellemrum. Almindeligt stemmeflertal er afgørende blandt de fremmødte. 

På disse generalforsamlinger træffes endvidere bestemmelse om anvendelse af

foreningens formue, idet midlerne anvendes til humanitære formål

Beslutning om opløsning er gældende, når mindst 3/4 af de medlemmerne stemmer

for forslaget og afstemningen overværes af 50% + 1 antal medlemmer fra foreningen. 


